INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO

No. Contrato 4162.010.26.1.5352-2

025

Supervisor del TOMAS GUTIERREZ
Contrato MANOSCA

Nombre del prestador | CARLOS EDUARDO
del servicio VARELA CARDENAS
Cedula 76.047.234

Valor del contrato: $11.385.000

Fecha inicio 02/dic/2025

Fecha finalizacion 31/dic/2025

SEGURIDAD SOCIAL

IBC (ingreso basico

de cotizacion) $1.518.000
No. Planilla 1077673921
No. PIN, Autorlzamon, 8823679284
Referencia, Pago

Operador: SIMPLE
Fecha de Pago 02/12/2025

Periodo de pago de la

: vl NOVIEMBRE 2025
seguridad social:

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de servicios profesionales en la secretaria
del Deporte y la Recreacion del proyecto denominado
Fortalecimiento de la planificacion estratégica del
servicio del deporte, recreacion y la actividad fisica en
Santiago de Cali BP - 26005398

SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me encuentro al
dia en el pago de la seguridad social integral,
incluyendo aportes al sistema de salud, pensiones vy
riesgos laborales, conforme a lo establecido en el
contrato de prestacion de servicios.

Forma de pago:

(x) Vencida

() Anticipada

( ) Extemporanea

CUOTA NUMERO (2)

De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato electrénico,
ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual establecido asi:

OBLIGACION CONTRACTUAL |

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Ejecutar las actividades asignadas por la
Subsecretaria de Fomento, relacionadas con
la gestion y analisis de informacion
institucional; la actualizacion y verificacion
documental; la organizacién de soportes y
registros; el seguimiento y acompafamiento
a actividades institucionales en oficina y
campo; y la elaboracién de reportes y
consolidados finales, garantizando la
trazabilidad, confiabilidad y oportunidad de
los insumos necesarios para la planeacion,
seguimiento y control de la gestion de la
Secretaria del Deporte y la Recreacion del
Distrito de
Santiago

de Cali

2. Definir lineamientos estratégicos que
promuevan el Desarrollo Institucional,

1.Realicé induccion en temas técnicos y administrativos
a los PS nuevos en el programa deporvida, en el cual
se detalla conceptos técnicos y contenidos tematicos
abordados desde el componente metodoldgico para
poner en practica durante el periodo diciembre del afio
2025, correspondiente a la zona 7 Comunas 12-16 de
Santiago de Cali.

2. Realicé ajustes técnicos a la guia metodoldgica de la
disciplina de futbol sala del programa deporvida; con el
propésito de garantizar una correcta ejecucion vy
utilizaciéon de las herramientas pedagdgicas que aplican
los formadores deportivos en campo.

3. Verifiqué avances de la cobertura en campo por parte
de los formadores a mi cargo con el propésito de
garantizar cumplimiento en la meta asignada por el
organismo SDR y dar respuesta al procedimiento del
programa Deporvida.
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mediante la orientacion, coordinacion y
acompafiamiento a los procesos
desarrollados en territorio, garantizando la
implementacion de estrategias que
promuevan la participacion, el fortalecimiento
comunitario y el cumplimiento de los objetivos
del érea

3. Gestionar el seguimiento y control de las
actividades en campo, segun las lineas
estratégicas  del proyecto, realizando
desplazamientos a los diferentes escenarios

deportivos utilizados, asi como en las
acciones documentales y digitales
relacionadas con los beneficiarios del
programa.

4. Verificar el cumplimiento y/é participar de
las actividades en pro del desarrollo del
sistema de gestion de calidad, el sistema de
gestion ambiental y el sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

5. Planear y diligenciar el formato de parrilla
de los monitores deportivo de la Secretaria
del Deporte y la Recreacion.

6. Las demas desarrolladas en el objeto
contractual

4. Realicé seguimiento y control a los formadores bajo
mi cargo por medio de la plataforma DRIVE, logré
evidenciar compromiso por parte de los PS en la
asignacion de las Tareas en su rol monitor.

5. Consolidé la base de datos de aproximadamente 800
nifios y nifnas del programa deporvida con el objetivo de
brindar un apoyo alimenticio dentro de la estrategia del
proyecto Cali sin Hambre. Estas personas que fueron
beneficiadas para obtener alimentacion de manera
gratuita por parte de la alcaldia de Santiago de Cali.

6. Participé en el festival de habilidades motrices
basicas desarrollado en la comuna 21 al oriente de Cali,
logré evidenciar entusiasmo y mucha diversién por
parte de los mas de 400 beneficiarios que asistieron al
evento programado por la Secretaria del deporte y la
recreacion.

MEDIO DE VERIFICACION:

Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el
siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1IuHPgfliIGXsb8gF
zFw7GtHV9sZ dvh1l

OBSERVACIONES: N/A
FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO: g //7 (% E
FECHA DE TRANSACCION: 12/dic/2025
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